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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 3% -2025-GG-SISOL/MML
San Isidro, 0 1 ABR. 2025
VISTO:

El Memorandum N° 651-2025-GSS-SISOL/MML de fecha 25 de marzo del 2025, Memorando N°
598-2025-OPP-SISOL/MML de fecha 26 de marzo del 2025, Informe N° 63-2025-OAJ-SISOL/MML de
fecha 26 de marzo del 2025, y;

CONSIDERANDO:

$ etropolitana de Lima, de acuerdo a la calificacion organizacional establecida en los Lineamientos de
Organizacion del Estado vigentes, cuyas siglas de identificacion es “SISOL", con personeria juridica de
derecho publico; en el ejercicio de sus funciones actuara con autonomia técnica, administrativa,
presupuestal, financiera, contable, econémica y con patrimonio propio, dentro de marco de la ley.”;

Que, el articulo 4 del Estatuto SISOL, establece lo siguiente: “Articulo 4.- El Sistema Metropolitano
de la Solidaridad tiene como objetivo brindar servicios integrales de salud y afines a la poblacion, en
modalidades convencionales y no convencionales, asistenciales, administrativas, cientificas, de
vel investigacion y otros, con participacion publica y privada, a nivel nacional e intemacional, brindando
atenciones sociales, solidarias y otras que estime la institucion.”,

Que, el articulo 6 del Estatuto SISOL, establece lo siguiente: “Articulo 6.- EI émbito del Sistema
Metropolitano de la Solidaridad es Lima Metropolitana. Por necesidades humanitarias, sociales, cientificas,
de investigacion, en situacion de catastrofes y para complementar o transferir tecnologia, brindara servicios
en otros lugares del pais o del extranjero, sea en forma permanente o temporal.”,

Que, el articulo 30 del Estatuto SISOL, establece lo siguiente: “Articulo 30.- De la Gerencia
General. La Gerencia General es un cargo de confianza, ejercido por un profesional, quien como Titular de
la entidad es la maxima autoridad administrativa y ejecutiva y el representante legal del Sistema
Metropolitano de la Solidaridad. EI Gerente General es designado y removido por el Consejo Directivo,
siendo el ejecutor de todas las disposiciones que adopta dicho 6rgano, y responsable de la administracion,
asi como por la organizacion, implantacion y evaluacion de los Planes, Politicas y Directivas dictadas por
«. €l Consejo Directivo, debiendo supervisar el adecuado ordenamiento organizacional, eficiente

wfuncionamiento administrativo, econémico, financiero y presupuestal de los recursos de la Entidad.”

f Agrﬁaw%cu\;mmsmz Que, el literal b) del articulo 24 del Manual de Operaciones (MOP) del Sistema Metropolitano de
\&, Gorenla AREZ &a Solidaridad - SISOL (en adelante, MOP SISOL), aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 009 de
Aecha 05 de julio del 2024, establece lo siguiente: “Articulo 24.- Funciones de la Gerencia de Servicios de
“ Salud (...) b) Proponer lineamiento de politicas y estrategias comerciales que permitan mejorar las

condiciones de los servicios que oferta SISOL, acorde a los objetivos y politicas de la alta direccion,

evaluando la sostenibilidad financiera de los mismos. (...)";

Que, mediante Memorandum N° 651-2025-GSS-SISOL/MML de fecha 25 de marzo del 2025, el
Gerente de Servicios de Salud, remite propuesta de “Plan de Trabajo para Arequipa Campafias Médico
Quirargicas”, el cual contiene la oferta de servicios con los que contaria la Campafia Médico Quirdrgica;

Que, mediante Memorando N° 598-2025-OPP-SISOL/MML de fecha 26 de marzo del 2025, el Jefe
(e) de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, informa que, el “Plan de Trabajo para Arequipa Camparias
Meédico Quirlrgicas”, permite contribuir al cumplimiento del Marco Estratégico 2025-2029 del Sistema
Metropolitano de la Solidaridad, asi mismo, permite contribuir especificamente al Objetivo Estratégico
“OE.01 Garantizar los servicios de atencion medico accesible para la ciudadania” y la Accion Estratégica
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‘EA.01.04 Servicios ofertados utilizando la capacidad operativa de los Establecimientos de Salud de
SISOL", por lo que, considera viable la propuesta presentada por la Gerencia de Servicios de Salud;

Que, mediante Informe N° 63-2025-0AJ-SISOL/MML de fecha 26 de marzo del 2025, el Jefe de
la Oficina de Asesoria Juridica, informa que, considera FACTIBLE la aprobacion de la propuesta del “Plan
de Trabajo para Arequipa Campafas Médico Quirargicas”, guardan relacion estrecha con el objeto y &mbito
del Sistema Metropolitano de la Solidaridad — SISOL, el cual es, brindar servicios integrales de salud y
afines a la poblacién, en modalidades convencionales y no convencionales, asistenciales y otras que se
estime, en todo el pais y el extranjero;

Que, de la revision del “Plan de Trabajo para Arequipa Campaiias Médico Quirtirgicas”, se aprecia
e, tiene como “Finalidad” ampliar la cobertura de servicios de salud, a través de la implementacion del

poblacion;

e TROPDY,
@« Que, tiene como “Objetivo General" determinar la oferta de servicios para las Campaiias Médico
Quirargicas a realizar en el distrito de Arequipa, a través del Plan de Trabajo propuesto para dicho proyecto;
teniendo como “Objetivos Especificos” los siguientes: (i) Realizar el diagnostico preliminar a través del
analisis de situacion en salud, de la poblacion a intervenir, indispensable para la toma de decisiones; (ii)
Determinar la poblacion atendida y no atendida por la oferta de servicios de salud; v, (i) Determinar la

cartera de servicios de salud en el lugar de intervencion;

Que, tendrd como “Lugar” de ubicacion en el distrito de Arequipa, su ubicacion y centralidad,
% 2P ermite un facil acceso a pacientes de diversas regiones; por otro lado, la mayoria de distritos de la provincia
pog. CHRISTIAN e Arequipa, confluyen en el distrito de Arequipa, lo cual permite reducir tiempos y costos de traslado para

WILIAM RENGIFQ TORRES = | - & dg J T &t § .r P
ZRE’ ghienes necesitan atencion médica especializada para una intervencion quirlrgica;

Jeferde la Ofict de§

%ASEMCisg s “ n s . STt £t /4

Sy, R Que, tiene como “Meta” un total de 2,240 atenciones seglin Especialidad Clinica, a razon de 6
atenciones por hora en promedio, con 8 horas efectivas al dia y la apertura de la Campaiia Médico

Quirtrgica, de lunes a sabado; asi mismo, tiene como “Meta” un total de 200 Procedimientos Quirdrgicos
Mﬁ&;}s%;\fn Especialidad Clinica;

%

ViBe %,
(@ Que, conforme a lo sefialado en los parrafos precedentes, queda claro que, la “Finalidad”, “Obijetivo

Dra. MERCY JaNg s . F GuE QUE; el

@ GASTARADUI A’L\'}A@Qeral“, “Objetivos Especificos”, “Lugar” y “Metas” del “Plan de Trabajo para Arequipa Campaiias Médico

S i ﬁgvi@g}iﬁrgicas", guardan relacion estrecha con el objeto y ambito del Sistema Metropolitano de la Solidaridad

%/fa a@«%/lSOL, el cual es, brindar servicios integrales de salud y afines a la poblacién, en modalidades

g y P

Olitang 8¢ % ; \ \ 4 . , .
=2 °~€onvencionales y no convencionales, asistenciales y otras que se estime, en todo el pais y el extranjero;

2o

De acuerdo a los fundamentos expuestos y de conformidad con lo establecido en el Estatuto
SISOL y MOP SISOL; y, con la visacion del Gerente de Servicios de Salud, Jefe () de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el “Plan de Trabajo para Arequipa Campanas Médico
Quirargicas”, el mismo que, forman parte integrante de la presente resolucion; conforme a los fundamentos
expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER a la Gerencia de Servicios de Salud, realizar el seguimiento
y coordinaciones pertinentes, para dar cumplimiento a lo aprobado en el articulo primero de la presente
Resolucion, conforme a sus competencias y/o facultades.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER a los érganos y/o unidades organicas del Sistema
Metropolitano de la Solidaridad — SISOL, actuar de acuerdo al marco legal vigente para lograr los objetivos
y demés metas de lo aprobado en el articulo primero de la presente Resolucion.
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ARTICULO CUARTO.- Notificar la presente resolucion a los 6rganos y/o unidades organicas del
Sistema Metropolitano de la Solidaridad - SISOL; asimismo, encargar a la Unidad de Sistemas y Procesos
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PLAN DE TRABAJO PARA
AREQUIPA CAMPANAS MEDICO
QUIRURGICAS

GERENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
2025
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. INTRODUCCION

Desde su creacion, el 9 de septiembre de 2004, bajo la ordenanza N° 683, el Sistema Metropolitano de la
Solidaridad ha implementado diversas estrategias para brindar servicios de salud en varios distritos de Lima
Metropolitana y provincias. Este sistema se ha consolidado como uno de los méas importantes del Perq,
logrando un alto nivel de aceptacion entre la poblacién gracias a su atencion eficiente, accesible y centrada en
el buen trato al paciente. Ademas, dispone de un equipo de reconocidos especialistas y tecnologia avanzada
en mas de 51 especialidades médicas y quirurgicas, ofreciendo sus servicios a precios accesibles.

Actualmente, los Hospitales de la Solidaridad atienden diariamente cerca de 40,000 pacientes, acumulando
mas de 110 millones de atenciones desde su fundacion. En este contexto, se trabaja en la ampliacion de la red
de servicios mediante la creacion de nuevos establecimientos en areas estratégicas y de alta demanda, tanto
en Lima Metropolitana como en otras regiones, con el propdsito de disminuir las desigualdades en el acceso a
los servicios de salud. Bajo ese contexto, se busca ampliar la cobertura de servicios a través de la
implementacion de nuevos establecimientos en zonas estratégicas, sin cobertura por el sistema de salud, que
contribuyan en reducir las brechas en Lima Metropolitana y regiones, en atencién a ello, actualmente se cuenta
con 30 establecimientos de salud ubicados en Lima y 12 ubicados en las diferentes regiones del pais. Por otro
lado, segun los resultados de la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO) del INEI en el segundo trimestre de
2023, la poblacién con algtin problema de salud que buscé atencién médica en el pais, fue de 45,0%, segun
lugar o establecimiento de consulta, el 17,4% busco atencién en farmacia o botica, el 14,5% acudidé a
establecimientos del Ministerio de Salud (MINSA), el 5,8% fue a un consultorio particular y el 5,6% acudi6 a
establecimientos del Seguro Social de Salud (ESSALUD), mientras que por area de residencia, en el area
urbana el lugar o establecimiento de mayor consulta fue la farmacia o botica (17,6%), seguido del MINSA
(12,0%); en tanto que, en el area rural el 24,0% buscé atencion en establecimientos del MINSA y el 16,4% en
farmacia o botica.

Segun el indicador de brechas de infraestructura o de acceso de servicios de salud con proyeccioén al afio 2023
en el pais, se deben implementar 1,783 nuevos establecimientos de salud de primer nivel de atencion, lo cual
representa una brecha de 44.12%. En términos nominales Lima (835), la Libertad (110), Lambayeque (91),
Piura (96), Arequipa (67) son las regiones que necesitan implementar mas establecimientos de primer nivel de
atencion. Segun informacion publicada por el Ministerio de salud (Minsa), se ha identificado que muchos
establecimientos de salud ubicados en Arequipa carecen de recursos suficientes, como infraestructura,
equipamiento adecuado, carencia de medicamentos esenciales y falta de personal médico especializado lo
que limita la capacidad de atencion en areas mas complejas de salud, enfrentando una crisis severa en la
atencion oportuna a los pacientes. A su vez, muchos centros de salud del distrito se centran en atencién
primaria, lo que obliga a los pacientes a trasladarse a otros distritos o a hospitales de mayor nivel para recibir
atencion especializada. ’ ‘

El distrito de Arequipa es uno de los distritos que conforman la provincia de Arequipa, que a su vez es la capital
de la regién Arequipa, en el sur de Peru. Este distrito es de gran importancia, ya que alberga la ciudad de
Arequipa, que es la segunda ciudad mas poblada del pais y un importante centro econémico, cultural y turistico.

SiENoAsu vez, este distrito se encuentra aproximadamente a unos 2,335 metros sobre el nivel del mar, lo que

X,

"é&ﬁt}gi%léye a un clima semiarido, con temperaturas que varian entre los 18°C y 25°C durante el dia y

temﬁé_ turas que pueden descender hasta 5°C a 12°C durante la noche. Ademas, este distrito tiene una
amia diversa, destacando el comercio, la agricultura (especialmente pisco y vino) y el turismo, con
ntes atractivos como la Plaza de Armas y el Cafién del Colca. Por otro lado, el distrito de Arequipa limita
siguientes distritos, al norte con el distrito de Cayma, al este con el distrito de Yanahuara, al sur limita
| distrito de Tiabaya y el distrito de José Luis Bustamante y Rivero y al oeste con los distritos de Miraflores
ariano Melgar.

Actualmente, se estima que la poblacion del distrito de Arequipa ha superado 56,005 personas, con una
superficie de 7,8 por km? aproximadamente, se caracteriza por ser una ciudad en crecimiento con una
infraestructura urbana moderna. Por otro lado, los centros de salud de atencion primaria brindan servicios
médicos esenciales a la poblacion enfocados en la prevencion, diagnéstico y tratamiento de enfermedades
comunes, pero presentan deficiencias como la saturacién de servicios, esto se evidencia en los centros de
salud publicos que suelen estar sobrecargados debido a la alta demanda de atencién médica, lo que genera
largas colas y tiempos de espera prolongados para los pacientes; equipamiento médico limitado, infraestructura
insuficiente y escasez de personal especializado lo cual obliga a muchos residentes a trasladarse a otros
distritos para recibir atencion médica especializada. Por lo expuesto anteriormente y en aras de fortalecer y
mejorar la gestién de los recursos estratégicos necesarios para cubrir la demanda de servicios de salud, se
presenta el Plan de trabajo para Arequipa Camparias Médico Quirtrgicas.
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1. UBICACION GEOGRAFICA

Figura N°01: Ubicacién geografica del distrito de Arequipa en el mapa del Perd
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Figura N°03: Provincia de Arequipa y Distrito de Arequipa
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2. FINALIDAD

Ampliar la cobertura de servicios de salud, a través de la implementacion del Plan de Trabajo de
campafias médico Quirdrgicas en zonas estratégicas del distrito de Arequipa, identificando la
organizacion y caracteristicas de acuerdo a su ubicacién y las necesidades de salud de la
poblacion.

3. OBJETIVO GENERAL

Determinar la oferta de servicios para las campafias médico Quirurgicas a realizarse en el distrito
de Arequipa, a través del Plan de Trabajo propuesto para dicho proyecto.

Hospital de la Solidaridad
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4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Realizar el diagnéstico preliminar a través del analisis de situacion en salud, de la poblacién a
intervenir, indispensable para la toma de decisiones.

e Determinar la poblacion atendida Yy no atendida por la oferta de servicios de salud.

* Determinar la cartera de servicios de salud en el lugar de intervencién.

5. BASE LEGAL

° Ley N°26842 — Ley General de Salud y modificatorias

» Decreto Supremo N°013-2006-SA, que aprueba el Reglamento de Establecimientos de Salud
y Servicios Médicos de Apoyo

e Norma Técnica de Salud N°113-MINSA/DGIEM-V.01 aprobado con Resolucién Ministerial
N°045-2015/MINSA

e Ordenanza Municipal N° 683-2004, que crea el Sistema Metropolitano de la Solidaridad y
aprueba sus estatutos, y sus modificatorias Ordenanza Municipal N°2342-2021, Ordenanza
Municipal N°2512-2022 y Ordenanza Municipal N°2603-2024.

e Decreto de Alcaldia N°009-2024 que aprueba el Manual de Operaciones del Sistema
Metropolitano de la Solidaridad-SISOL

6. AREA DE INFLUENCIA Y POBLACION GEOGRAFICA

La poblacién estimada en el afio 2024, en el departamento de Arequipa, fue de 1,594,091
habitantes segtn la Poblacién Estimada REUNIS - MINSA 2024, mientras que la poblacion
estimada en el afio 2024 en el distrito de Arequipa y sus distritos colindantes fue de 434,007
habitantes. El distrito de Arequipa ocupa una extension 7,8 kilémetros cuadrados y una poblacion
aproximada de 56,005 segun la plataforma REUNIS 2024,

Cuadro N°01: Distrito de Arequipa -distritos limitrofes

S a A 3 = POBLEACIO
V9 é‘f?ﬁ\l D 0 o
.
b

Dra. MER JANETH :;i 1 AREQUIPA 56,005
; GASTANAD IALVAREZ 32 & y
Gerente de ervicios %.1 2 CAYMA 110,215
G/ : A
%/ deSalud 3 YANAHUARA 28,122
4 TIABAYA 18,168
JOSE LUIS
5 BUSTAMANTE Y 85,718
RIVERO
6 MIRAFLORES 67,421
7 MARIANO MELGAR 68,358

OTA 434,00

Fuente: REUNIS (Poblacién estimada afio 2024)

Cuadro N°02: Ndmero de habitantes por grupo de edad (distrito de Arequipa)

0 a 4 afios 2,878 5.14%
5 a9 afos 3,466 6.19%
10 a 14 afos 3,164 5.65%
15 a 19 afos 2,980 5.32%
20 a 59 afios 30,324 54.15%

60 a mas 13,193 23.56%

OTA a0 00%
Fuente: REUNIS (Poblacién estimada afio 2024)
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Del cuadro, se desprende que el 54.15% de la poblacion pertenece al grupo de 20 a 59 afios,
asimismo el grupo de 60 afios a mas ocupa el segundo lugar con un total del 23.56%, y el resto
esta ubicado en los grupos de 0 a 4 afios (5.14%), 5 a 9 afios (6.19%), 10 a 14 afios (5.65%)y 15
a 19 afios (5.32%), el cual indicaria que mas del 23.56% de personas son mayores de 60 afios ,
muchas de ellas con afecciones y enfermedades necesarias de intervencién quirurgica.

7. SITUACION SOCIOECONOMICA

Arequipa es una de las principales ciudades del sur del Perd y tiene una economia diversa y
dinamica. Aporta un 74,2% al Producto Bruto Interno (PBI) de su departamento, destacandose en
sectores como la industria, mineria, comercio y agricultura. En la industria, la ciudad es la segunda
mas industrializada del pais, con una produccion significativa de textiles, cemento y acero. El
comercio y los servicios también son sectores clave, impulsando la economia urbana.

La mineria es fundamental para Arequipa, representando cerca de un tercio de su economia.

En el sector agricola, Arequipa es reconocida por su produccion de arroz, maiz y hortalizas, que
se benefician de los valles fértiles de la region. El turismo es otro motor econémico importante para
Arequipa, atraido por su patrimonio histérico y natural, como el Valle del Colca y la Ciudad Colonial.

En cuanto a la situacion socioeconémica, Arequipa enfrenta altos indices de pobreza. En 2022, el
13,6% de la poblacién vivia en pobreza, con un 2,3% en pobreza extrema. Esto refleja la necesidad
de politicas publicas que promuevan un desarrollo econémico mas inclusivo. ElI desempleo
también ha sido un problema, especialmente durante la pandemia, cuando la tasa de
desocupacion alcanzé el 12,3% en 2020. Sin embargo, en 2024, Arequipa experimenté una
notable disminucién en su tasa de inflacion en comparacién con el afio anterior, lo que sugiere una
recuperacion econémica. Segln el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INED), la
e INflACION anual en Arequipa fue del 1,32% durante 2024, lo que representa una disminucién
g&;}-&l\;ﬁﬂﬂf’g@&s’j nificativa respecto al 4,4% registrado en 2023.
(2>
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=

{ = bra.MErGY sanedR ESECtOr salud en Arequipa ha estado bajo presion, especialmente durante la pandemia. Aunque
2 CAsTAfiaBUI ALVARE lefudad cuenta con una infraestructura hospitalaria importante, incluyendo el Hospital Regional
' “’a‘fem"éeedsmu‘fjwc“ﬁ\gf requipa y el Hospital Honorio Delgado, los servicios de salud enfrentan desafios como la falta
%rfopol”am ©® p.e_rsonall la infraestru_ctura insuficiente en algunas areas rurgles_: y la brecha en el acceso a
= servicios medicos de calidad. Por otro lado, se observan altos indices de enfermedades como
infecciones respiratorias agudas y enfermedades infecciosas intestinales, junto con problemas de
hipertension. Ademas, la falta de infraestructura en salud y la falta de acceso a servicios
especializados o de alta calidad en el sistema publico de salud dificultan la prestacion de servicios
adecuados y obliga a muchos residentes a trasladarse a otros distritos, como por ejemplo, Lima
para recibir atencién médica especializada y de calidad.
En resumen, Arequipa es un distrito con un crecimiento econémico significativo, pero enfrenta
desafios en cuanto a desigualdad social, infraestructura, a la calidad en los servicios de salud con
insuficiente acceso en algunas areas rurales y una gran cantidad de personas en espera de recibir
tratamiento quirargico por afecciones tanto en vesicula, prostata y otras patologias.

Por ello, se requiere mejorar la cobertura de atencion quirargica y fortalecer su sistema de
prevencion y tratamiento ()

1. CEPLAN-Centro Nacional de Planeamiento Estratégico: Reporte Arequipa: riesgos territoriales
https://cdn.www.gob.pe/uploads/documentlﬂle/7432550/6332227-reporte-de-riesgos—

HospitalPlRBesa61Rz P ¢l 353631568utm_source
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8. SITUACION DE SALUD

8.1 Cantidad de establecimientos de salud perteneciente al distrito de Arequipa, 2024

Cuadro N°03: Establecimientos de Salud en el distrito de Arequipa, 2024

, T T o e I T
' ; | GOBIERNG : | ‘ MARINADE
INSTITUGION | ESSALUD | (' OTRO " (F MINSA INPE & PRIVADO |8 = GUERRA/ || Total general

REGIONAL EJERCITOIDEL
e PERU
TOTAL

Fuente: RENIPRESS 2024

Cuadro N°04: Establecimientos de Salud en el distrito de Arequipa

1 Arequipa 386

Total general 386
Fuente: RENIPRESS 2024

Del cuadro N°04, se observa que hay un total de 386 establecimientos de salud en el distrito de
Arequipa, que se encuentran registrados en el RENIPRESS.

Cuadro N°05: Cantidad de establecimientos de salud, por categoria en el distrito de Arequipa, 2024.

-1 0 0 0 0 0 38 0 38
1-2 0 0 1 0 0 61 2 64
-3 0 0 1 0 0 38 0 39
14 0 0 1 0 0 1 0 2
111 0 0 0 0 0 1 0 1
-2 0 0 0 0 0 0 0 0
I-E 0 0 0 0 0 8 0 8
1ii-1 1 2 0 0 0 0 0 3
-2 0 1 0 0 0 0 0 1
cmzi’:, i 0 1 1 0 0 228 0 230

ota

Fuente: RENIPRESS 2024

En relacion al cuadro N°05, sobre la cantidad de establecimientos por categoria en el distrito de
Arequipa, se visualiza que la mayor cantidad de establecimientos corresponde a la categoria “Sin
Categoria” con un total de 230 establecimientos, la categoria |-2 tiene un total de 64
establecimientos, la categoria I-3 tiene un total de 39 establecimientos, la categoria I-1 tiene un
total de 38 establecimientos, la categoria II-E tiene un total de 8 establecimientos, la categoria
[1I-1 tiene un total de 3 establecimientos , la categoria I-4 tiene 2 establecimientos y, finalmente,
las categorias Il-1 y I1I-2 tiene un total de un establecimiento cada una.

En cuanto a la cantidad de intervenciones Quirdrgica a nivel Nacional, en el afio 2024, durante
el primer semestre (enero a julio), el Seguro Social de Salud (EsSalud) realizo a nivel nacional
un total de 240,068 intervenciones quirtrgicas, de las cuales 38,609 corresponden a cirugias de
alta complejidad, asimismo, las cirugias mediana complejidad fueron 77,225. Por otro lado, a
nivel de redes asistenciales y prestacionales, la produccion de intervenciones quirdrgicas es
liderada por Rebagliati (39,324), seguida de Almenara (32,768), Sabogal (32,332), Arequipa
(21,929), La Libertad (15,521), Lambayeque (13,419), Piura (11,258) e Ica (9,250).
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Cuadro N°06: Cantidad de intervenciones Quirtrgica a nivel Nacional en los Primeros 6 meses del 2024

RED A A A DAD

1 | Red Prestacional Rebagliati 39,324
2 | Red Prestacional Almenara 32,768
3 | Red Prestacional Sabogal 32,332
4 | Red Asistencial Arequipa 21,929
5 | Red Asistencial La Libertad 15,621
6 | Red Asistencial Lambayeque 13,419
7_| Red Asistencial Piura 11,258
8 | Red Asistencial Ica 9,250

Fuente: Plataforma digital Unica del Estado Peruano
https:/iwww.gob.pe/institucion/essalud/noticias/1017627

8.2 Situacion de la necesidad quirurgica

En el afo 2024, a nivel nacional identificd6 una necesidad proyectada a realizar 248,457
intervenciones quirtrgicas a nivel nacional, con una concentracion en Lima Metropolitana, La
Libertad, Junin, Cusco, Arequipa, y San Martin.

Tabla N°® 06.1: Cirugias realizadas en Hospitales e Institutos de Salud Especializados del Ministerio de Salud y Gobiernos
Regionales, desde el afio 2019 hasta el afio 2023 y la proyeccion para el afio 2024

PLAN DE DESEMBALSE QUIRURGICO EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DEL MINISTERIO DE SALUD Y
GOBIERNOS REGIONALES 2024

Nro Reglén/DIRIS 2018 2020 2021 2022 _ 2023 2024
1 |AMAZONAS 3,150 1,484 1.818 2,685 3.686 4,423
2  |ANCASH 5,328 1,421 2,466 5,123 5,747 6,896
3 |[APURIMAC 2,821 732 1.352 2,262 2,447 2.936
4 |[AREQUIFA 16,804 5,636 6,362 8,734 10,789 12,847
5 [AYACUCHO 4,907 1,806 2,561 3.428 4,846 5,798
6 [CAJAMARCA 7,085 3,518 3,372 4,472 5,930 7.116
7 [CALLAO 7.406 1,070 649 3,772 6.125 7.350
8 |CUSCO 7.738 3,090 4,404 6,922 9,299 11,159
8 |HUANCAVELICA 1.904 - 872 1,271 1,704 1,966 2.359

10 [HUANUCO 3,430 1,679 1,585 1,606° 2,433 2,920
11 |ICA 5,806 1,618 1.515 3,277 4,591 5,509
12 [JUNIN 10,060 4,844 6,749 98,958 11,776 14,131
13 |LALIBERTAD 19,908 8,673 7,646 14,127 19,909 23,866
14 |LAMBAYEQUE 7.022 1.365 1.879 2.810 4,345 5,178
15 |LIMA 5.385 2,555 1.143 3.743 5.728 6,874
16  [LIMA METROPOLITAN 105,250 34,863 39.285 69,033 80,131 86.541
17 |LORETO 4.404 1,405 2,691 3,883 5,494 6,515
18 |MADRE DE DIOS 1,428 1,357 1.534 2,481 2,813 3,376
19 |MOQUEGUA 2.247 1,279 1,920 2,636 2.910 3,492
20 |PASCO 1,640 2387 136 774 1,537 1,844
21 |PIURA 2,062 791 829 2,282 3,443 4,132
22 |PUNO 3,655 2,808 2,820 3,687 5.081 4,804
23 [SAN MARTIN 5,874 3,131 6.554 8,620 0,828 11,704
24  [TACNA 1,508 363 366 1,387 1,621 1,945
25 |TUMBES 1,861 718 268 586 1,133 1,380
26 |UCAYALl 3.024 1,219 1,301 2,382 2,661 3,193
TOTAL 241,717 86,664 102,473 172,266 216,269 248,467

Fuente: Direccion de Monitoreo y Evaluacién de la Gestion en Salud:
hltps:/lcdn,www.gob.pe/uploads/document/filel6509862/5678236-resoIucion-ministerial—n-434-2024—minsa.pdf

8.3 Lista de espera quirtrgica prolongada por especialidades en Arequipa

En Arequipa, segln informacion de Essalud de enero de 2023, los hospitales publicos
experimentaron un importante retraso en la realizacién de cirugias. El Hospital Honorio Delgado
Espinoza tenia alrededor de 400 procedimientos pendientes en 11 especialidades, incluyendo
operaciones comunes como las de vesicula y prostata.
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Por su parte, el Hospital Goyeneche reportd un retraso en cerca de 200 cirugias retrasadas,
principalmente en el &rea de traumatologia. Asimismo, el Seguro Social de Salud (EsSalud) también
enfrento retos similares.

En el Hospital Carlos Alberto Seguin Escobedo (CASE) habia aproximadamente 900 cirugias
pendientes, con el 40% de los pacientes esperando procedimientos en traumatologia, oftalmologia,
neurocirugia y vesicula. Para mitigar este problema, EsSalud puso en marcha un plan de
desembalse quirargico que, hasta julio de 2023, permitio realizar mas de 1,000 cirugias adicionales.
En Arequipa, del 19 al 24 de agosto de 2024, el Ministerio de Salud (Minsa) implemento la campanfia
"Operacion Vida" para reducir las listas de espera quirurgica, enfocandose especialmente en
intervenciones cardiovasculares, vesicula y prostata. A pesar de ello, no se ha logrado mitigar el
problema de lista de espera quirlrgica por la falta de médicos especialistas, ausencia equipos
meédicos especializados y la falta de infraestructura para atender la alta demanda. @

9. CALCULO DEL DEFICIT DE CONSULTAS (DEMANDA POR ATENDER) DE LA POBLACION DE
REFERENCIA

e Poblacién Atendida
La poblacién estimada en el afio 2024, en los distritos del &mbito de referencia del presente Plan de
trabajo es de 434,007 personas; el nimero de atendidos en el afio 2024 por los prestadores del
MINSA, ESSALUD, FF.AA, privados y otras instituciones fue de 355,373 personas.

Cuadro N°07: Poblacién Atendida por los prestadores de salud del MINSA, ESSALUD vy otros

BliB10, ()24
POR o POR O
1) N ()
024 A ALUD AA |E PRIVADO OTRO A DIDA
1 AREQUIPA 56,005 121,211 13,165 27 3,390 0 137,793
CAYMA 110,215 50,338 0 1,060 1,960 0 53,358
e YANAHUARA 28,122 19,928 13,444 0 0 0 33,372
Y TIABAYA 18,168 6,944 0 0 0 0 6,944
53 JOSE LUIS
= Dra. i BUSTAMANTE Y 85,718 29,352 0 0 0 0 29,352
w
& GASTA? RIVERO
. s MIRAFLORES 67,421 37,618 0 0 0 0 37,618
oy, MARIANO MELGAR 68,358 47,801 0 9,135 0 0 56,936

)
o’o”/iianode\% OTA 434.00

Fuente: MINSA/REUNIS 2024

e Poblaciéon No Atendida
De acuerdo con la tabla descrita de poblacién que recibié atencién, fue calculado por la poblacion
que NO ha sido atendida por parte de la oferta de servicios de salud del MINSA, ESSALUD, FF.AA,
PRIVADOS Y OTROS; alcanzando un total de 165,672 personas en el ambito de accion del presente
Plan de trabajo, que representa un 38% del total de la poblacién de los 7 distritos descritos.

Cuadro N°08: Poblacién No atendida con Servicios de Salud

PIDOS 2024
POBLACIO POBLACIO OB D
DISTR
2 0 A A D A PRIVADO OTRO & DIDA 0
Bi{B
1 AREQUIPA 56,005 121,211 13,165 27 3,390 0 137,793 0(*)
2 CAYMA 110,215 50,338 0 1,060 1,960 0 53,358 56,857
3 YANAHUARA 28,122 19,928 13,444 0 0 0 33,372 0(*)
4 TIABAYA 18,168 6,944 0 0 0 0 6,944 11,224
JOSE LUIS
5 BUSTAMANTE Y 85,718 29,352 0 0 0 0 29,352 56,366
RIVERO
6 MIRAFLORES 67,421 37,618 0 0 0 0 37,618 29,803
7 | MARIANO MELGAR 68,358 47,801 0 9,135 0 0 56,936 11,422
OTA 434 00 g 6 609 0) t & ¢
Fuente: MINSA/REUNIS 2024
(*)La poblacién atendida excede a la poblacién del distrito
Hospital de la Solidaridad
Sistema Metropolitano de la Solidaridad - SISOL
Jr. Carlos Concha 163, San Isidro
Tel. 264-2222 — — —— . .
2. FUENTE: Ministerio de Salud del Perii. (2024). Operacién Vida: campaiia de desembalse quiriirgico cardiovascular regresa a Arequipa.
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10. LUGAR

Las camparias Médico Quirdrgicas de salud se ubicaran en el distrito de Arequipa, su ubicacién y
centralidad, permite un facil acceso a pacientes de diversas regiones .Por otro lado, la mayoria de
distritos de la provincia confluyen en este distrito, lo cual permite reducir tiempos y costos de
traslado para quienes necesitan atencién médica especializada para una intervencion quirdrgica.
Por ello, Las camparias Médico Quirdrgicas se ubicaran en dicho distrito, a fin de que permita la
distribucién del espacio necesario para el funcionamiento de los servicios propuestos en el presente
Plan de Trabajo.

11. OFERTA DE SERVICIOS DE SALUD

De acuerdo con el perfil epidemiolégico y de demanda descritos, se proyecta implementar los
siguientes servicios de salud (cartera de servicios) para las campanias Médicas de duracién 10 dias,
beneficiando a la poblacion que acuda a dicha campania.

Cuadro N°09: Cartera de servicios

AR RA [ R () D A B R C)

1 CIRUGIA GENERAL CONSULTA CON PROCEDIMIENTOS
2 UROLOGIA CONSULTA CON PROCEDIMIENTOS
3 TRAUMATOLOGIA CONSULTA CON PROCEDIMIENTOS
4 OFTALMOLOGIA CONSULTA CON PROCEDIMIENTOS
5 ECOGRAFIA CONSULTA CON PROCEDIMIENTOS

12. CALCULO DE METAS
ESPECIALIDADES CLINICAS

Las metas establecidas estan sobre la base de una produccién 6ptima de 6 atenciones por hora en
promedio, con 08 horas efectivas al dia y la apertura de la camparia médica Quirurgica, de lunes a
sabado por lo que, a continuacién, se muestra el numero de atenciones en campafa de los
consultorios de las especialidades. A su vez, se indica la cantidad de procedimientos quirargicos a
realizarse durante la campania:

Cuadro N°10: Atenciones segun Especialidades Clinicas

DIARK -
1 | CIRUGIA GENERAL 1 6 8 10 48 480
3 | UROLOGIA 1 6 8 10 48 480
4 | TRAUMATOLOGIA 1 6 8 10 48 480
5 | OFTALMOLOGIA 1 6 8 10 48 480
6 | ECOGRAFIA 1 4 8 10 32 320

OTA 4 40
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Cuadro N°11: Procedimientos Quirdrgicos seguin Especialidades Clinicas

" PROCEDIMIENTOS

SALAS

| QUIRURGICOS POR PROGEDIMIENTOS
QUIRURGICAS || DIA | i QUIRURGICOS.
T o [(APROXIMADAMENTE) (| |f ¢ HpEavuEhe
CIRUGIA GENERAL
)
3 UROLOGIA 1 5 10 50
4 TRAUMATOLOGIA 1 5 10 50
5 OFTALMOLOGIA 1 4 10 40

QA s

(*)Cantidad estimada para una sala de cirugia

13. CALCULO TOTAL DE METAS

Cuadro N°12: Célculo total de metas (ATENCIONES)

* ESPECIALIDADES v [ ATENGIONES &
" SERVICIOS B
e i CAMPANA

& ALIDAD

ESPECIALIDADES 200

De acuerdo con la propuesta de oferta de servicios de salud presentada, se pretende una cobertura
de 224 atenciones de salud diarias, en relacion al total de 2,240 atenciones proyectadas durante la
campana. A su vez, se proyecta realizar 20 procedimientos quirdrgicos diarios con un total de 200
procedimientos quirtrgicos durante la campana.

14. PROYECCION DE ATENCIONES

Segun lo descrito en el numeral (13) se proyecta realizar un promedio de 2,240 atenciones y 200
procedimientos quirtrgicos durante toda la campana.

15. RECURSOS

El personal integrante, debera contar con sus equipos e implementos necesarios para brindar las
atenciones de salud por 10 dias. Los gastos por el traslado aéreo, las labores de asistencia
realizada, alquiler y traslado de unidades moviles, lo cual ascenderia a S/ S/ 49,371.76 soles.

Cuadro N°14: Célculo de gastos del personal

ABTERAD ONTO PORAD DETA D
e
R O ONTO DIiA R 2
CIRUJANO CONSULTA CON
" | GENERAL 7000 487 S/3,733.67 PROCEDIMIENTOS
CONSULTA CON
2 | UROLOGO 7000 467 S/3,733.67 PROCEDIMIENTOS
CONSULTA CON
3 | TRAUMATOLOGO 7000 46.7 S/3,733.67 PROCEDIMIENTOS
CONSULTA CON
4 | oFTALMOLOGO 7000 46.7 S/3,733.67 PROCEDIMIENTOS
CONSULTA CON
5 |ECOGRAFISTA 7000 46.7 S/3,733.67 PROCEDIMIENTOS
6 |TEC ECOGRAFISTA | 1700 11.3 S/903.44
TOTAL S/19,571.76
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Cuadro N°15: Calculo de gastos totales

CANTIDAD

6 ESPECIALISTAS

"VER TABLE

DETALLLE ‘

Hospital de la
Solidaridad

MJGA/ waclch

Hospital de la Solidaridad
Sistema Metropolitano de la Solidaridad - SISOL
Jr. Carlos Concha 163, San Isidro

Tel. 264-2222

HUMANOS ESPECIALISTAS $/19,571.76
150 GALONES PARA LAS UNIDADES
2 COMBUSTIBLE APROX MOVILES S/ 5,000.00
3 ALQUILER TRACTO TRASLADO DE BUSES S/ 15,000.00
800 SOLES POR
4 PASAJES AEREOS | 6 ESPECIALISTAS PERSONA (IDA Y VUELTA | S/ 4,800.00
5 IMPREVISTOS S/ 5,000.00

49 O







